i

COMUNE DI FAGNANO OLONA
PROVINCIA DI VARESE

<

¢

SETTORE SOCIO CULTURALE

AVVISO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO DI INCARICO DI COMMISSARIO DI
GARA RELATIVAMENTE ALLA PROCEDURA PER LA CONCESSIONE DEL
SERVIZIODI RISTORAZIONE SCOLASTICA PER IL COMUNE DI FAGNANO OLONA

Il Comune di Fagnano Olona intende individuare un professionista cui affidare 1’incarico di
commissario di gara relativamente alla procedura per la concessione del servizio di ristorazione
scolastica,ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 165/2001 e del vigente “Regolamento per I’affidamento di
incarichi”.

OGGETTO DELL’AVVISO:
Conferimento dell’incarico di commissario di gara relativamente alla procedura per la concessione
del servizio di ristorazione scolastica con lo svolgimento dei seguenti compiti:

- presa visione di tutti i documenti di gara e in particolare delle caratteristiche del servizio
contenute nel capitolato e relativi allegati;

- effettuazione di eventuali sopralluoghi nei locali interessati;

- apertura dei plichi pervenuti e valutazione della regolarita dell’offerta tecnica;

- valutazionetecnica/economica delle offerte e assistenza nella redazione della graduatoria
finale;

- supporto al responsabile di fase della CUC e/o al RUP del Comune di Fagnano Olona per la
valutazione delle offerte anormalmente basse.

Si precisa che i requisiti che seguono sono STRETTAMENTE PERSONALLI, le offerte provenienti
da aziende non verranno prese in considerazione a meno che non sia espresso chiaramente quale
persona fisica ricoprira I’incarico di Commissario di gara.

REQUISITI GENERALI richiesti ai soggetti che intendano presentare istanza di
partecipazione:

a. cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea. In quest’ultimo caso,
ai sensi dell’art. 3 del DPCM 174/94 “Regolamento recante norme sull’accesso dei cittadini
degli stati membri dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso le Amministrazioni
Pubbliche”, oltre agli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana,
occorrera dimostrare anche il possesso di un’adeguata conoscenza della lingua italiana,
parlata e scritta;
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b. pieno godimento dei diritti civili e politici;

C. non essere stato destituito o dispensato o licenziato presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego pubblico a seguito dell’accertamento che 1I’impiego venne conseguito mediante la
produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

d. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino
’applicazione di misure di prevenzione;

e. non trovarsi in situazione di conflitto di interesse con il comune di Fagnano Olona, con la
Centrale Unica di Committenza (CUC) del Saronnese e con le aziende che presenteranno
offerta.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda di partecipazione e mantenuti per tutto il periodo dell’incarico.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei suddetti requisiti comporta 1’esclusione dalla
procedura di selezione.

Prima della nomina della Commissione verra richiesta apposita dichiarazione riguardo le condizioni
di incompatibilita riferite alle aziende che avranno presentato offerta.

REQUISITI PROFESSIONALI richiesti ai soggetti che intendano presentare istanza di
partecipazione:
Alla procedura sono ammessi esclusivamente coloro che possiedano i seguenti requisiti:

1. possesso di diploma di laurea magistrale in scienze e tecnologie alimentari (LM-70) oppure
laurea equipollente — conseguita in base al pregresso ordinamento — ovvero laurea
specialistica equipollente (D.M. 5.5.2004 e D.M. 9.7.2009); I’eventuale equiparazione o
equipollenza del titolo posseduto rispetto a quello richiesto dal presente avviso dovra essere
specificata, a pena di esclusione, dal candidato con indicazione della normativa di
riferimento.

2. iscrizione all’ordine dei tecnologi alimentari da almeno 5 anni ed essere operanti almeno in
una delle seguenti province: Varese, Milano, Como e Novara;

3. partecipazione, in qualita di Commissario, ad almeno 5 commissioni di gara per
I’affidamento del servizio di ristorazione scolastica negli ultimi 3 anni.

Tutti_i_requisiti_sono_da considerarsi_personali, trattandosi di procedura selettiva per il
conferimento di incarico ai sensi del D.Lgs. 165/2001.
L’avvalimento non ¢ consentito in quanto trattasi di incarico professionale.

DURATA DELL’INCARICO:
La durata dell’incarico in oggetto ¢ Stimata in 20 ore per un periodo indicativo di massimo due
mesi.

La stampa del presente documento costituisce copia analogica del documento informatico, predisposto ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs.
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MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO:
Le sedute della Commissione di gara per I’affidamento in concessione del servizio di ristorazione si
terranno in presenza presso il Comune di Saronno, sede della CUC.

CORRISPETTIVO DELL’INCARICO:

Per l’affidamento dell’incarico di Commissario di Garaé stimato un corrispettivo massimo
complessivo pari a €.1.500,00 omnicomprensivo.

Il compenso cosi stimato include ogni tipologia di spesa (es: spese di vitto e alloggio, spese di
viaggio, trasferte, IVA e altre tasse, etc.). Il pagamento verra effettuato mediante bonifico bancario
presso la banca d’appoggio indicata del professionista incaricato, sulla base di una fattura da
presentarsi una volta conclusa la prestazione. La fattura dovra essere emessa in conformita alla
normativa sulla fatturazione elettronica verso la pubblica amministrazione.

VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI:

Le domande dei candidati, pervenute entro i termini previsti e ritenute ammissibili secondo le
prescrizioni del presente avviso, saranno sottoposte ad una valutazione comparativa sulla base degli
elementi desumibili dal curriculum presentato, da parte di una Commissione che sara nominata con
apposita determinazione.

Al termine dei propri lavori, la commissione redigera apposito verbale contenente la graduatoria,
secondo I’ordine decrescente dei punteggi attribuiti.
La valutazione comparativa verra effettuata sulla base dei seguenti criteri:

- Curriculum Vitae: max 70 punti

- Offerta economica: max 30 punti

Griglia Punteggi Curriculum Vitae:

Titoli ed esperienze Punteggi

Master, specializzazioni, ulteriori lauree coerenti con | Punti 5 per ciascun titolo fino a massimo di 25 punti
I’incarico

Precedenti documentate esperienze come | Punti 5 per ogni esperienza ulteriore a quanto
Commissario di garaulteriori rispetto al requisito di | richiesto come requisito fino ad un massimo di 20

5commissioni punti
Anni di iscrizione all’Ordine ulteriori a quanto | Punti 5 per ogni anno ulteriore di iscrizione
richiesto (5 anni) all’Ordine rispetto ai 5 anni richiesti come requisito

fino ad un massimo di 15 punti

La stampa del presente documento costituisce copia analogica del documento informatico, predisposto ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs.
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Pubblicazioni, interventi a corsi 0 convegni come | Punti 2 per prestazione fino ad un massimo di 10
formatore/relatore,  attinenti al  servizio  di | punti
ristorazione

Per I’offerta economica:
- 30 punti al prezzo offerto piu basso,
- 0 punti al prezzo non ribassato,
- punteggi intermedi in proporzione secondo la formula della proporzionalita inversa.

(Punteggio assegnato) = [(Punteggio massimo = 30 punti) * (Valore economico offerta piu bassa)] /
(\VValore economico della propria offerta)

L’ Amministrazione dara comunicazione scritta dell’esito della selezione ai partecipanti.

L’Ente si riserva la possibilita di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, o parte di
esso, qualora ne ravvisasse la necessita o I’opportunita.

Il presente avviso non vincola il comune di Fagnano Olona a pervenire all’incarico.

PROCEDURA DI AFFIDAMENTO:

L’affidamento dell’incarico avverra ai sensi dell’art. 7 comma 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e si
configura come attivita di lavoro autonomo.

L’incarico sara affidato al candidato che, in conseguenza della valutazione operata dalla
commissione, ottenga il punteggio piu alto.

L’incarico, alle condizioni di cui al presente avviso, sara formalizzato con I’invio di apposito
disciplinare d’incarico.

Il Comune di Fagnano Olona si riserva la facolta di procedere all’affidamento dell’incarico anche in
presenza di una sola candidatura valida, se ritenuta idonea all’incarico, ed in ogni caso si riserva la
facolta di non procedere all’affidamento, se nessuna candidatura risulti idonea in relazione
all’oggetto dell’incarico.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE:

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere redatta in carta libera, secondo i modelli
allegati.

La domanda potra pervenire a mezzo raccomandata postale con A.R., oppure consegnata
direttamente a mano o a mezzo corriere a: Comune di Fagnano Olona, Piazza Cavour n. 9, 21054
Fagnano Olona (I’ufficio e aperto dal lunedi al venerdi, dalle 9:00 alle 13:00 — il giovedi
pomeriggio dalle 15:00 alle 18:00) oppure a mezzo Posta Elettronica Certificata al seguente
indirizzo PEC: protocollo.fagnanoolona@legalmail.it

La stampa del presente documento costituisce copia analogica del documento informatico, predisposto ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs.
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La documentazione trasmessa dovra comprendere:

a) domanda di partecipazione alla selezione contenente le relative dichiarazioni debitamente
sottoscritte;

b) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

c) curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto, da cui emergano i requisiti
richiesti, nonché i titoli di studio e professionali attinenti all’incarico ed utili ai fini della
valutazione comparativa,;

d) offerta economica, che non dovra essere superiore al corrispettivo massimo sopra indicato, ossia
€. 1.500,00 omnicomprensivo.

La documentazione dovra pervenire ai suddetti indirizzi entro e non oltre le ore 18:00 di giovedi
26 marzo 2026.

Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine previsto.

Non fara fede la data della spedizione.

L’omessa apposizione della firma autografa a sottoscrizione della domanda/dichiarazione di
partecipazione € motivo di esclusione dalla procedura.

CODICE DI COMPORTAMENTO

Il professionista incaricato assume gli obblighi derivanti dal “Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici” adottato con D.P.R. n. 62 del 16.04.2013, dal “Codice di comportamento”
adottato dal comune di Fagnano Olona(pubblicato nel sito web del comune nella sezione
“Amministrazione Trasparente”al seguente link).

PUBBLICAZIONE DELL’INCARICO
L’incarico sara oggetto di pubblicazione sul sito del comune di Fagnano Olona.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali raccolti saranno oggetto di trattamento secondo quanto stabilito dal Regolamento
UE 2016/679 e dal D.Lgs.196/2003 e s.m.i., esclusivamente per le finalita relative alla presente
procedura in modo da garantirne la sicurezza, I’integrita e la riservatezza. Non saranno comunicati a
terzi, fatti salvi gli obblighi di legge. | dati personali raccolti saranno trattati nel rispetto dei criteri
di correttezza e trasparenza con ’ausilio di strumenti cartacei, informatici e telematici.

I titolare del trattamento € il Comune di Fagnano Olona.

Sono riconosciuti i diritti previsti dagli artt. da 15 a 21 del Reg. UE 2016/679. Tali diritti possono
essere fatti valere nei confronti del Comune di Fagnano Olona.

I dati personali oggetti di trattamento per le finalita di cui sopra saranno conservati nel rispetto dei
principi di proporzionalita e necessita, connesse all’espletamento delle finalita del trattamento.

La stampa del presente documento costituisce copia analogica del documento informatico, predisposto ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs.
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E possibile rivolgersi al responsabile della protezione dei dati, al seguente indirizzo:
dpo@comune.fagnanoolona.va.it .

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi e per gli effetti della Legge 241/90, il Responsabile del procedimento relativo alla
selezione in oggetto e il Dott. Mattia Russello.

Per informazioni e possibile contattare direttamente il responsabile del procedimento (tel.
0331616570; e-mail: cultura@comune.fagnanoolona.va.it ).

Fagnano Olona, data della firma digitale

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
SOCIO CULTURALE

Dott.ssa Clelia Mazzone
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005

Allegati:
- modello di domanda di partecipazione
- modello di offerta economica
- informativa privacy per incarichi
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